Licitacao

De: Licitagdo <licitacao@docasdoceara.com.br>

Enviado em: quarta-feira, 17 de janeiro de 2024 14:10

Para: 'Licita RASX'

Assunto: RES: URGENTE: PEDIDO DE ESCLARECIMENTO: Pregao Eletrénico 17/2023

Boa tarde, em atendimento ao seu pedido.

Se o segurado morrer de acidente a indenizacdo sera equivalente a 15 vezes o maior saldrio

ou a 30 vezes o maior salario?
Resposta: Sera de 15 vezes, conforme itens 5.1.1.1 ¢/c a0 5.1.1.6, alinea “a” do termo de referéncia.

Atenciosamente,

Robson Melo
DOCAS DO CEARA  Pregoeiro - Assessoria Técnica - CODCOL
AUTORIDADE FORTUARLL. ~ Companhia Docas do Ceara

Praca Amigos da Marinha, S/N

(85) 3226-8979

De: Licita RASX [mailto:licita@rasx.com.br]

Enviada em: quarta-feira, 17 de janeiro de 2024 13:15

Para: Licitagdo <licitacao@docasdoceara.com.br>

Assunto: URGENTE: PEDIDO DE ESCLARECIMENTO: Pregdo Eletronico 17/2023

Prezado Robson, boa tarde!

Muito obrigada pelos esclarecimentos, porém, para concluir a precificagdo me confirme:

Se o segurado morrer de acidente a indeniz¢do sera equivalente a 15 vezes o maior salario
ou a 30 vezes o maior salario?

Atenciosamente,

rasSx

0 @ rosxsegurosesaude

De: Licitacdo <licitacao@docasdoceara.com.br>

Enviada em: quarta-feira, 17 de janeiro de 2024 09:20

Para: Licita RASX <licita@rasx.com.br>

Assunto: ENC: PEDIDO DE ESCLARECIMENTO 2: Pregdo Eletronico 17/2023

Ol3, bom dia, em atendimento ao seu pedido, segue as respostas dos seus questionamentos.



1. Referente ao Custeio, tera dois grupos:

e 12 Grupo - Parcialmente Contributdario (50% + 50%): para estes segurados, a CDC recolhera os valores, e
repassara 100% a Seguradora, para ser pago através de Fatura? Estes segurados, preencherao Proposta
de Adesdo e Declaracdo Pessoal de Saude?

e 22 Grupo — Nao Contributario.

Sera encaminhado mensalmente, relagcdo de vidas Unica (dos dois grupos), para ser faturado?

Resp.: Sim. A adesdo é compulsdria, devido a todos os empregados a partir de sua data de admissao,
conforme previsto na cldusula Décima Primeira do ACT vigente. O custeio do seguro de vida é de forma paritdria
(50% - 50%). Somente aos Empregados Efetivos e Ocupantes de Fun¢des Comissionadas e de GratificagGes Técnicas
admitidos até 13/10/1996, o Seguro de Vida sera custeado integralmente pela CDC, conforme previsto no item 1V.20
do Regulamento Interno de Pessoal.

2. O seguro sera de forma paritdria (50% - 50%) apenas para os Diretores? E quantos sdo?
Resp.: N3o, o custeio sera paritario para todos os segurados admitidos a partir de 14/10/1996.

3. Quanto ao item 5.1.1.5 — Em casos de Morte Natural e 5.1.1.6 — A cobertura em caso de Morte por Acidente
no TR, podemos considerar a garantia basica, unicamente com a expressao “Morte Qualquer Causa (MQC)”,
desta forma abrangendo cobertura de morte por causas naturais e acidentais, conforme estabelece o artigo
10 da Circular SUSEP n2 302/057?

Resp.: Sim.

4. Por gentileza, esta correto o nosso entendimento quanto as coberturas e capitais segurados deste certame?
Morte (natural ou acidental) 100%: 15x o maior salario (RS 8.970,51) = RS 134.557,65
Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente (IPA) 100%: 15x o maior salario (RS 8.970,51) = RS
134.557,65

** Devemos considerar o mesmo Capital Segurado para todos segurados independente do seu salario?
Resp.: Sim.

** Caso ndo sejam estas as condicGes por gentileza informar as devidas coberturas e capitais segurados.
Resp.: Vide resposta anterior.

5. Na Convencao Coletiva na Cldusula Décima Terceira fala em Assisténcia Médico-hospitalar e odontoldgica.
Esta assisténcia nao faz parte do Edital, correto?
Resp.: Sim. A CDC proporcionard assisteéncia médico-hospitalar e odontoldgica por meio de Plano de
Assisténcia a Saude.

6. Quanto ao item 5.1.1.8, considerando que a cobertura solicitada no Edital é de invalidez permanente total
ou parcial por acidente, esta correto nosso entendimento de que o item supracitado devera ser
desconsiderado, uma vez que a invalidez se dara por acidente é a Unica possibilidade prestar esta
cobertura?

5.1.1.8. Considera-se como data do evento para efeito de determinag¢do do capital sequrado: c) para a

cobertura por invalidez, ndo consequente de acidente: a data indicada na declaracéo médica.

Resp.: Sim, por ndo possuir correlagdo com as coberturas informadas, tratando-se de mero equivoco formal,
gue ndo influencia na formulagao da proposta.

7. Referente aoitem 7 (7.1 e 7.2) do TR — Prazo de Vigéncia do Objeto: Entendemos que a vigéncia do Contrato
e da execucdo dos servicos (Apolice) devem ser a mesma, respeitando o inicio e término, o periodo de 12
meses. Correto entendimento?

Resp.: Sim.



8. Apods a assinatura do Contrato, qual o prazo para emissdo da Ordem de Servigo — OS (datada)?
Questionamos, pois, entendemos que a vigéncia da Apdlice e do Contrato devem ser a mesma.
Resp.: Vide cldusula 7 do TR.

9. Referente ao item 14. DEVERES DA CONTRATADA E DA CONTRATANTE do Termo de Referéncia:

“ab) Emitir a apdlice de seguro, contendo especificacGes detalhadas das condicGes gerais e particulares ou
especiais, bem como a forma de cobertura e entregar a CDC em até 05 (cinco) dias Uteis apds a assinatura do
contrato.”

Questionamos se poderemos aceitar o prazo limite de emissdo da apdlice conforme estabelecido na
CIRCULAR SUSEP n.2 251/2004, Art. 9:

“A emissdo da apdlice, do certificado ou do endosso sera feita em até 15 (quinze) dias, a partir da data de
aceitacao da proposta.”

Resp.: Emitir a apdlice de seguro, contendo especificagdes detalhadas das condi¢des gerais e particulares ou
especiais, bem como a forma de cobertura e entregar a CDC em ate 05 (cinco) dias Uteis apds a assinatura do
contrato, conforme clausula 14.1 ab do Termo de Referéncia.

10. Este 6rgdo contratante esta ciente que, em caso de invalidez parcial por acidente, o valor indenizado sera
conforme o percentual por membro lesado, de acordo com a tabela de grau de invalidez definida pela
Susep?

Resp.: O valor indenizado serd de acordo com o item 5.1.1.7. e seus sub itens, conforme estabelecido no TR.

11. O 6rgdo é isento de IOF para a contratacao de seguro?
Resp.: Vide item d) do Anexo | do TR.

12. O prazo para a liquidagdo/pagamento de sinistro sera até 30 (trinta) dias apds a entrega completa da
documentacdo, conforme circular SUSEP/MF n2. 302/2005. Ciente?
Resp.: O prazo de pagamento serd de acordo com o item 5.1.1.10. e seus sub itens, conforme estabelecido
no TR.

13. Informamos que as companhias seguradoras ndao emitem Nota Fiscal, o documento emitido para fins de
comprovacdo da prestacdo de servico, é a Fatura. Ciente?
Resp.: Sim.

14. Estd correto o entendimento de que os itens abaixo se trata da mesma vida? Ou seja, ndo tem aposentados
no grupo e apenas 1 afastado por invalidez?

3:.1.1.9, O seguro abrange ainda 01 (um) empregado afastado atualmente, e aos
que venham a ocorrer, O empregado afastado atualmente € por aposentadoria por inv
com nascimento em 10/10/1953.

a) Fara parte do seguro 1 (um) empregado afastado| por aposentadoria por invalidez (CID
data de nascimento 10/10/1953.

Resp.: Ha apenas 1 empregado aposentado por invalidez, (CID D32-0), no qual permanece no seguro. Quanto a
relagdao dos empregados aposentados, por tempo de contribui¢do, a CDC nao dispde desta informacao, tendo em
vista que o INSS ndo envia mais as cartas de concessao de beneficios as empresas.

15. Favor informar na relacdo de vidas os funcionarios afastados/aposentados (destacar o afastado com CID)
contendo data de nascimento, saldrio e funcdo de cada segurado. Essa informacdo contribui para uma
anadlise assertiva e consequentemente uma justa e correta precificacdo.

Resp.: Observar cldusula 5.1.1.9. e item a) do Anexo | do TR.



Atenciosamente,
Robson Melo
Pregoeiro - Assessoria Tecr

35) 3226-8920 @ DOCAS DO CEARA
AUTORIDADE PORTLARLS,

De: licita@rasx.com.br [mailto:licita@rasx.com.br]

Enviada em: segunda-feira, 8 de janeiro de 2024 16:16

Para: 'Licitagdo - CDC' <licitacao@docasdoceara.com.br>

Assunto: PEDIDO DE ESCLARECIMENTO 2: Pregdo Eletrénico 17/2023
Prioridade: Alta

Boa tarde, Mauricio!
Segue esclarecimentos adicionais que nos causaram duvidas:

1. Referente ao Custeio, tera dois grupos:

e 12 Grupo - Parcialmente Contributdario (50% + 50%): para estes segurados, a CDC recolhera os valores, e
repassara 100% a Seguradora, para ser pago através de Fatura? Estes segurados, preencherao Proposta
de Adesdo e Declaragdo Pessoal de Saude?

e 22 Grupo — Nao Contributario.

Sera encaminhado mensalmente, relagdo de vidas Unica (dos dois grupos), para ser faturado?

2. O seguro sera de forma paritdria (50% - 50%) apenas para os Diretores? E quantos sdo?

3. Quanto aoitem 5.1.1.5 — Em casos de Morte Natural e 5.1.1.6 — A cobertura em caso de Morte por Acidente
no TR, podemos considerar a garantia basica, unicamente com a expressdo “Morte Qualquer Causa (MQC)”,
desta forma abrangendo cobertura de morte por causas naturais e acidentais, conforme estabelece o artigo
10 da Circular SUSEP n2 302/057?

4. Por gentileza, esta correto o nosso entendimento quanto as coberturas e capitais segurados deste certame?

Morte (natural ou acidental) 100%: 15x o maior saldrio (RS 8.970,51) = RS 134.557,65
Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente (IPA) 100%: 15x o maior salario (RS 8.970,51) = RS
134.557,65

** Devemos considerar o mesmo Capital Segurado para todos segurados independente do seu salario?
** Caso ndo sejam estas as condig¢Ges por gentileza informar as devidas coberturas e capitais segurados.

5. Na Convencao Coletiva na Cladusula Décima Terceira fala em Assisténcia Médico-hospitalar e odontoldgica.
Esta assisténcia nao faz parte do Edital, correto?

6. Quanto ao item 5.1.1.8, considerando que a cobertura solicitada no Edital é de invalidez permanente total
ou parcial por acidente, esta correto nosso entendimento de que o item supracitado devera ser
desconsiderado, uma vez que a invalidez se dara por acidente é a Unica possibilidade prestar esta
cobertura?



5.1.1.8. Considera-se como data do evento para efeito de determinag¢do do capital sequrado: c) para a

cobertura por invalidez, ndo consequente de acidente: a data indicada na declara¢éo médica.

7. Referente aoitem 7 (7.1 e 7.2) do TR — Prazo de Vigéncia do Objeto: Entendemos que a vigéncia do Contrato
e da execucgdo dos servigos (Apdlice) devem ser a mesma, respeitando o inicio e término, o periodo de 12
meses. Correto entendimento?

8. Apods a assinatura do Contrato, qual o prazo para emissdo da Ordem de Servigo — OS (datada)?
Questionamos, pois, entendemos que a vigéncia da Apdlice e do Contrato devem ser a mesma.

9. Referente ao item 14. DEVERES DA CONTRATADA E DA CONTRATANTE do Termo de Referéncia:

“ab) Emitir a apdlice de seguro, contendo especificacGes detalhadas das condicGes gerais e particulares ou
especiais, bem como a forma de cobertura e entregar a CDC em até 05 (cinco) dias Uteis apds a assinatura do
contrato.”

Questionamos se poderemos aceitar o prazo limite de emissdo da apdlice conforme estabelecido na
CIRCULAR SUSEP n.2 251/2004, Art. 9:

“A emissdo da apdlice, do certificado ou do endosso sera feita em até 15 (quinze) dias, a partir da data de
aceita¢do da proposta.”

10. Este 6rgdo contratante esta ciente que, em caso de invalidez parcial por acidente, o valor indenizado sera
conforme o percentual por membro lesado, de acordo com a tabela de grau de invalidez definida pela
Susep?

11. O 6rgdo é isento de |OF para a contratacao de seguro?

12. O prazo para a liquidacdo/pagamento de sinistro sera até 30 (trinta) dias apds a entrega completa da
documentagéo, conforme circular SUSEP/MF n2. 302/2005. Ciente?

13. Informamos que as companhias seguradoras ndao emitem Nota Fiscal, o documento emitido para fins de
comprovacdo da prestacdo de servico, é a Fatura. Ciente?

14. Esta correto o entendimento de que os itens abaixo se trata da mesma vida? Ou seja, ndo tem aposentados
no grupo e apenas 1 afastado por invalidez?

3:1.1.9, O seguro abrange ainda 01 (um) empregado afastado atualmente, e aos
que venham a ocorrer. O empregado afastado atualmente ¢ por aposentadoria por inv
com nascimento em 10/10/1953.

a) Fara parte do seguro 1 (um) empregado afastad0| por aposentadoria por invalidez (CID
data de nascimento 10/10/1953.

15. Favor informar na relacdo de vidas os funciondrios afastados/aposentados (destacar o afastado com CID)
contendo data de nascimento, saldrio e funcdo de cada segurado. Essa informacdo contribui para uma
anadlise assertiva e consequentemente uma justa e correta precificacdo.

Aguardo retorno.

Atenciosamente,



Helen Albuquerque

rQsSx

0 @ rosxsegurosesaude

De: licita@rasx.com.br <licita@rasx.com.br>

Enviada em: quarta-feira, 3 de janeiro de 2024 09:48

Para: 'Licitagdo - CDC' <licitacao@docasdoceara.com.br>

Assunto: RES: PEDIDO DE ESCLARECIMENTO: Pregdo Eletronico 17/2023

Bom dia!

Obrigada, Mauricio.
Ficamos no aguardo.

Atenciosamente,

0 @ rosxsegurosesaude

De: Licitacdo - CDC <licitacao@docasdoceara.com.br>

Enviada em: quarta-feira, 3 de janeiro de 2024 08:24

Para: licita@rasx.com.br

Assunto: RES: PEDIDO DE ESCLARECIMENTO: Pregdo Eletrénico 17/2023

Bom dia, Helen,

Confirmamos o recebimento do seu pedido de esclarecimentos e encaminharemos ao setor demandante e quando
recebermos as respostas Ihe encaminharemos.

Atenciosamente,



Mauricio Saboia
Pregoeiro Substituto
Companhia Docas do Ceara-COC

Praca Amigos da Marinha, S/
Cais do Porto - Fortaleza/CE
GOCASDOCEARA  Fone: (85) 3266-8820 e

ATORADE PORTUARIA

De: licita@rasx.com.br [mailto:licita@rasx.com.br]

Enviada em: terca-feira, 2 de janeiro de 2024 17:46
Para: licitacao@docasdoceara.com.br
Assunto: PEDIDO DE ESCLARECIMENTO: Preg&o Eletrénico 17/2023

~

A

COMPANHIA DOCAS DO CEARA - CDC
A/C.: PREGOEIRO

REF.:

PREGAO ELETRONICO N2 17/2023

A RASX ASSESSORIA, CONSULTORIA EMPRESARIAL E CORRETORA DE SEGUROS LTDA., pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ/MF sob n2 09.115.335/0001-20, com sede na Capital Federal do Brasil, telefone (61) 3321-
6000, e-mail licita@rasx.com.br, por seu analista de seguros infra assinado, vem respeitosamente a presenca de
Vossas Senhorias, a fim de solicitar o devido PEDIDO DE ESCLARECIMENTO sobre disposicdo contida no ato de
convocagao epigrafada, conforme adiante se especifica:

oA wWwNeE

®© N

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

Solicito cépia da Apdlice atual.
Quais os limites minimos e maximos de idade para incluir nas apdlices?
Qual a taxa praticada atualmente e o histérico dos ultimos 05 (cinco) anos.
Informar os prémios pagos més a més nos ultimos 03 (trés) anos.
Quais impostos sao retidos do pagamento do seguro?
O percentual de impostos a ser retido serd o total de 7,05% (referente a IR, PIS/PASEP, COFINS e CSLL) conforme
Instrucdo Normativa RFB n2 1234 de 11/01/2012? Se negativo, favor informar o percentual e o nimero da Lei a
ser aplicada, para avaliarmos.
As coberturas do edital sdo as mesmas da apdlice vigente? Se ndo, favor informar as alteragdes.
Favor informar qual previsdo para o inicio da vigéncia do contrato.
Para as movimentacdes de vidas (inclusdo/exclusdo) a Contratada fornecerda um modelo de planilha eletronica
(xIsx), onde o Contratante devera preencher os dados dos segurados informando o nome completo, CPF, sexo e
data de nascimento. Ciente?
A seguradora realiza as movimentacg&es de vidas (inclusdo/exclusdo) uma vez a cada més considerando cobertura
de més cheio, em data a ser definida. Ciente?
Se houver atraso na remessa da movimentac¢do na data definida, o faturamento do més em referéncia sera
emitido com os dados do més imediatamente anterior. Ciente?
Em caso de ter aposentados no grupo, informar se ha carnesistas (aquele que paga o préprio seguro através de
carné) e qual a quantidade?
Quais os valores dos sinistros (pagos/pendentes/negados) por cobertura, ocorridos nos ultimos 05 (cinco) anos,
informados por ocorréncia, contendo data de sinistro, data do aviso, causa e valor indenizado?
Acionada a garantia de IFPD através do sinistro o segurado segue ativo no seguro ou é automaticamente
cancelado?
Qual o percentual da sinistralidade dos ultimos 5 anos?
Referente ao suicidio:

Consta no Codigo Civil artigo 798 o seguinte:



“Art. 798. O beneficidrio ndo tem direito ao capital estipulado quando o segurado se suicida nos primeiros
dois anos de vigéncia inicial do contrato ou da, sua recondugdo depois de suspenso, observado o disposto
no pardgrafo Unico do artigo antecedente.

Pardgrafo unico. Ressalvada a hipdtese prevista neste artigo, é nula a cldusula contratual que exclui o
pagamento do capital por suicidio do segurado.”

E na Resolugao CNSP N2 439, DE 04 DE JULHO DE 2022 consta:
“Art. 26. Para sinistros decorrentes de acidentes pessoais ndo poderd ser estabelecido prazo de caréncia,
exceto no caso de suicidio ou sua tentativa, quando o referido periodo corresponderd a dois anos
ininterruptos, contados da data de contratacdo ou de adeséo ao seguro, ou de sua recondugdo depois de
suspenso;”

Dessa forma o seguro tera caréncia de 2 anos no caso de suicidio ou sequelas decorrentes da sua tentativa. A
CDC esta ciente?
17. Os Certificados e as faturas podem ser disponibilizados de forma online?
18. Além das condicdes estabelecidas em Edital, poderdo ser considerada as CONDICOES GERAIS do produto SEGURO
VIDA EM GRUPO da Seguradora vencedora do processo licitatério, onde também estdo descritos os “riscos
excluidos” devidamente registradas junto a SUSEP?

Por fim, reputando o esclarecimento solicitado como de substancial importancia para o correto desenvolvimento de
nossa apreciacdo e participagdo no certame e estando em conformidade com os principios bdsicos da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da vinculagdo ao instrumento convocatério, do
julgamento objetivo e dos que lhes sdo correlatos, pedimos que seja prestado dentro do prazo maximo de 2 dias, a
contar do seu recebimento.

Atenciosamente,

Helen Albuquerque

rQsSx

) @ rosxsegurosesgude




