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Sustentabilidade na CDC

Instrumentos de Gestao Socioambiental

A Companhia Docas do Ceara vem aperfeicoando suas metodologias e ferramentas voltadas ao aumento das praticas sustentaveis no modelo de
negocio, assim como da evidenciacao de tais praticas. Como exemplo, pode-se citar a agenda ambiental portuaria, documento que visa apresentar os
compromissos e as diretrizes da CDC relacionados a protecao ambiental, saude e seguranca do trabalho, e o alinhamento dos objetivos estratégicos da
companhia com os objetivos de desenvolvimento sustentavel (Agenda 2030 da ONU).

PERSPECTIVAS

DOCAS DO

AGENDA AMBIENTAL PORTUARIA
INSTITUCIONAL

OBJ. ESTRATEGICO

GARANTIR A VIABILIADDE ECONOMICA E
AUTOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

_PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO DA -
REGIAO DE INFLUENCIA

REALIZAR A ATIVIDADE PORTUARIA DE FORMA
AMBIENTALMENTE SUSTENTAVEL

PROMOVER A COMUNICAGAO INSTITUCIONAL
TRANPARENTE, AMPLA E EFICAZ

OBTER EXCELENCIA NO RELACIONAMENTO COM AS
PARTES INTERESSADAS

DIVERSIFICAR O USO DOS ATIVOS DO PORTO POR MEIO
DE NOVAS ALTERNATIVAS DE NEGOCIO

APRIMORAR E PADRONIZAR OS PROCESSOS E OS
INSTRUMENTOS DE GOVERNANCA, CONTROLE E INTEGRIDADE

POTENCIALIZAR A PRODUTIVIDADE OPERACIONAL E
MODERNIZAR A INFRAESTRUTURA PORTUARIA

TER UMA CULTURA ORIENTADA PARA A SATISFACAO E
BEM-ESTAR DOS COLABORADORES

APRIMORAR MECANISMOS DE GOVERNANCA E GESTAO
DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

ALINHAMENTO DE ACOES
ESTRATEGICAS COM OS ODS

Saude financeira assegura diversidade modal, tarifas e Promove bem-estar social através de
competitivas e reduc¢do dos custos de frete para a programagdes socioculturais junto as
cidade e regiao (11); comunidades do entorno (10,16);
Saude financeira assegura a geracao de empregos Possui gestdao ambiental amparada em
estaveis diretos e indiretos e o desenv. econémico indicadores-chave que mitigam os
(8,10,11,16); impactos da operacgdo (13,14,15); =
Saude financeira assegura investimento em Realiza transporte de equipamentos da =)
inovacao e novas tecnologias que melhoram a cadeia de energia verde - edlica e solar

eficiéncia (9,12); (7,8,11,13).

10 REDUCADDAS
DESICALDADES

Adota boas praticas de divulgacao e disponibilidade dos processos e resultados da empresa, o que
possibilita melhor atendimento das partes interessadas, contribuindo com a integridade dos érgaos
governamentais vinculados a CDC (16,17);

Possui uma agenda de atendimento as partes interessadas e canais de comunicagao, incluso ouvidoria,
contribuindo com a integridade dos 6rgdos governamentais vinculados a CDC (16,17);

Possui uma agenda de prospeccdo de clientes que alavancam o negécio, contribuindo com a gera¢do
de empregos, a eficiéncia logistica e o desenvolvimento econémico da cidade e da regido (8,9,11,12,17)

Adota boas praticas de governanca, gestao de processos e controle que contribuem para eficiéncia
da empresa e possibilita melhor atendimento das partes interessadas (17);

Investe em infraestrutura de seguranca e realiza treinamentos com a guarda portuaria, contribuindo
para a integridade do negécio e combatendo ilegalidades no transporte de mercadorias (4,16);
Investe em infraestrutura para ganho de produtividade, contribuindo com a geracdo de empregos, a
eficiéncia logistica e o desenvolvimento econémico da cidade e da regigo (8,9,11,12,17).

Reconhece e valoriza os colaboradores através de beneficios de remuneracao, incluso
pagamento parcial de plano de saude privado (3,8);

Implementa a¢des de formacao técnica de colaboradores (4);

Realiza palestras junto aos colaboradores sobre salde, educacdo ambiental e formagdo cidada
(3,4,13,14,15,16);

Implementa a¢Bes de seguranca no trabalho e realiza treinamentos com os colaboradores (3,4,8)
Investe em tecnologias de informacdo que tornam a empresa mais eficiente, segura e
competitiva, melhorando a eficiéncia logistica da cidade e da regido (9,11,12).
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Da Sustentabilidade G agenda ESG

Além de atender a uma tendéncia do mercado, da gestao publica e do setor portuario, conforme destacado no Planejamento Estratégico 2023-2027
da CDC, a construcao da agenda ESG da companhia tem o objetivo de atender recomendacoes e diretrizes normativas e governamentais.

Lei 13.303 de 30 de Junho de 2016 - Lei das Estatais Relatorio Supervisao Ministerial 2022

Em relacdo ao tema SUSTENTABILIDADE, buscou-se verificar o nivel
de envolvimento da alta administracdo da CDC no que se refere ao
assunto Sustentabilidade. Ocorre, no entanto, que nas questdes

LEIN® 13.303, DE 30 DE JUNHO DE 2016.

Art. 8° As empresas publicas e as sociedades de economia mista deverao observar, no minimo,

os seguintes requisitos de transparéncia: relacionadas a mudanca do clima, os temas ainda sao tratados de
forma incipiente. Foi realizada a analise da situacdo do processo de
IX - divulgacao anual de relatério integrado ou de sustentabilidade. licenciamento ambiental do porto, bem como das questdes

s : i e " , : ambientais que carecem de melhorias., No tocante as oportunidades
Art. 27. A empresa publica e a sociedade de economia mista terdo a fungéo social de realizacao d thori d d dac3o d ilizac3o d
do interesse coletivo ou de atendimento a imperativo da seguranga nacional expressa no instrumento e melhoria, podem ser destacadas a recomendacdo de utilizacdo do

de autorizacéo legal para a sua criacéo. ambiente da Central de Projetos e da Agenda de Sustentabilidade

ara inclusdo de projetos da temadtica de sustentabilidade e a

§ 2° A empresa publica e a sociedade de economia mista deverao, nos termos da lei, adotar P - . S .
praticas de sustentabilidade ambiental e de responsabilidade social corporativa compativeis com o utilizacdo do Sistema de Informacgado de Gestdao Ambiental — SIGESA.
mercado em que atuam.

OFICIO CIRCULAR SEI n® 711/2022/ME

Assunto: SIEST - Mddulo Perfil = Envio de informagbes previstas no Decreto n®? 3.735/2001
Demonstra¢des Financeiras do exercicio 2021.

4, A partir deste ano as empresas devem, também, inserir informagdes no campo A¢bes ASG Oficio
(Ambiental, Social e Governanga), coluna Documentos/Politicas Publicas da aba Fisico Financeiro, até o dia Ministério da
15 de marco de 2022. Nos termos do artigo 27 da Lei n® 13.303/2016, o campo devera conter a descri¢do .
das cinco principais acdes e projetos executados em 2021 que estejam relacionados a sustentabilidade Economia
ambiental, Agenda 2030, Direitos Humanos, Responsabilidade Social Corporativa, género, raca, diversidade
e aprimoramento da governanga. A nao inser¢ao das iniciativas até a data supracitada acarretara a nao
inclusdo da empresa no capitulo relativo as A¢bes ASG do Relatério Agregado das Empresas Estatais
Federais - RAEEF Ano Base 2021, publicado pela Sest.




Objetivo da Agenda ESG 2023 - 2025

Estruturar e monitorar iniciativas integradas de meio
ambiente, sociais e de governanca, garantindo resultados
efetivos para o fomento da sustentabilidade na CDC,
tendo como diretrizes a ampliacao do relacionamento com
as partes interessadas e a Agenda 2030 da ONU.



Metodologia de Construcdo de uma
agenda ESG para a CDC

A elaboracao da Agenda ESG da CDC seguiu uma metodologia sugerida na literatura do GRI (Global Reporting Initiative) e pelo consultor Renato
Gasparetto, responsavel pela elaboracao da agenda ESG da Vivo. Iniciou-se pelo entendimento dos temas materiais relevantes para as partes
interessadas. Posteriormente, as acoes ESG foram mapeadas atraves de pesquisa bibliografica e atraves de bechmarking realizado em outros portos.
Por fim, houve uma priorizacao das acoes conforme a viabilidade e relevancia estratégica para a companhia.
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Metodologia de Construcdo de uma
agenda ESG para a CDC

Mapeamento de partes interessadas - Entorno Portudrio

* Hinterlandia restante

COMUNIDADE
. a@ssociogaes e Federacoes
» Orgdos Estaduais AGENTES DE @
; 5 * Importadoras
« Prefeituras DESENVOLVIMENTO T | CHENIES || « Exporiadors

Conselhos e Comites Setoriais

- Orgdos anuentes .
Unido/Politicas Piblicas ORGAOS DE GOVERNO

Orgdos licenciadores E AGENCIAS
« Agéncias reguladoras REGULADORAS

FORNECEDORES « Prestadores de Servico .
ly  Fornecedores de material

PARTES
INTERESSADAS

+ Servidores

« Arrendatdrias " EMPREGADOS * Comissionados

. iondri EXPLORADORES * Terceirizados
Cessionarias DE AREAS
» Convenentes . '\
’,
23 L L
PARCEIROS MEMBROS DE
OPERACIONAIS CONSELHOS
« Agentes Maritimos * Acionistas
« Operadores * Conselheiros
* Transportadores * Membros de Comité

 Despachantes
* Representantes TPAs



Metodologia de Constru¢ao de uma

agenda ESG para a CDC

Mapeamento e priorizacao de temas materiais
22 temas materiais mapeados e agrupados em 5 areas tematicas.

AREA TEMATICA TEMAS MATERIAIS

Eficiéncia, Inovacao,
Seguranca Portuaria e
Sustentabilidade
Financeira

Eficiéncia Administrativa e Reducao de Burocracia

Eficiéncia Operacional

Gestao de Areas e Atracao de Investimento Privado

Sustentabilidade Financeira

Inovacao e Transformacao Digital

Infraestrutura Moderna e Resiliente

Intermodalidade e Transporte de Baixa Emissdo de GEE

Desenvolvimento Econdmico e Ampliacao de Mercados

Seguranca Portuaria

Meio Ambiente

Protecao dos Recursos Naturais e Biodiversidade

Gestao de Residuos e Efluentes

Energia Limpa

Mudancas Climaticas

Governanca, Etica e
Compliance

Etica e Integridade

Engajamento das Partes Interessadas

Fortalecimento da Governancga Corporativa

Comunicacao e Transparéncia

Direitos Humanos, Diversidade e Inclusao

Bem-estar, Saude e
Seguranca dos
Trabalhadores Portuarios

Emprego e Renda

Capacitacao e Educacao

Saude e Segurancga do Trabalho

Relacao Porto-cidade

Relacao Porto-cidade

Mapeamento de acdes ESG
117 acOes mapeadas e agrupados em 68 iniciativas.

, Consultas as areas
Literatura Benchmarking

técnicas da CDC

PORTO
DO ACU

DOCAS DO CEARA
AUTORIDADE PORTUARIA

.| PORTO DE

AUTORIDADE PORTUARIA




Metodologia de Constru¢ao de uma
agenda ESG para a CDC
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Metodologia de Construcao de uma
agenda ESG para a CDC

Priorizacao de acoes ESG
A priorizacao de acoes ESG levou em consideracao a hierarquizacao dos temas materiais pelas partes interessadas, o status atual de cada acao,
o alinhamento das acées com indicadores estratégicos (IDA, IGAP, IGG e IG-SEST) e uma avaliacao de relevancia de cada acao realizada pela

Comissao de Sustentabilidade.

21 acoes
17 executadas parcialmente
7 indicadores IDA
8 indicadores IGAP
10 indicadores IGG
3 indicadores IG-SEST

IDA - indice de Desempenho Ambiental (ANTAQ)

IGAP - indice de Gestao das Autoridades Portuarias (SNPTA)

|GG - indice Geral de Governanca (TCU)

IG-SEST - Indicador de Governanca das Empresas Estatais (SIEST)



https://www.gov.br/infraestrutura/pt-br/assuntos/transporte_aquaviario/igap-2013-indice-de-gestao-das-autoridades-portuarias

Agenda ESG 2023-2025
(AREATEMATICA  TEMAMATERIAL  INICIATVA  ODSRELACIONADO

Eficiéncia Administrativa e Reducao de Burocracia

o : e Garantir eficiéncia administrativa e operacional (1 acao)
Eficiéncia Operacional

Gestao de Areas e Atracao de Investimento

Sustentabilidade Financeira e Ampliar receitas através da prospeccao de clientes, s

Desemoliments Econamico e Amoliacas de arrendatarios, investidores e parceiros (1 acao) =t
Eficiéncia, Inovacao, PR

i Mercados
Seguranca Portuaria e
Sustentabilidade . : : . )
, : Infraestrutura Moderna e Resiliente e Garantir uma infraestrutura moderna e resiliente (2 acoes) 1255 [l 16 \simucds
Financeira RESPONSAVEIS EFICAZES
Inovacao e Transformacao Digital * Investir na inovacao e transformacéao digital (3 acoes)
Seguranca Portuaria » Ser eficiente na seguranca portuaria (2 agoes)
_ . . . . EDUCAGAO DE -I REDUZIR AS ‘lB PAZ JUSTIGAE
e Promover acoes educacionais e esportivas voltadas a QUALIDADE DESIGUALDADES TGRS
Relacio Porto-cidade Relacao Porto-cidade comunidade através do Centro Vocacional Tecnologico < = >
-

(1 acao)

e Garantir o bem-estar, a saude e a seguranca dos

SAUDE DE EDUCAGAD DE TRABALHD DIGND

Saude e Seguranca do Trabalho

Bem-estar, Saude e trabalhadores portuarios (1 agao) QUALIDADE QUALIDADE {CRESCIMETO
Seguranca dos _41/" M

capacitacoes de colaboradores (1 acao)



Agenda ESG 2023-2025
.

Otimizar consumo de dgua e energia (3 acoes)

Protecao dos Recursos Naturais e
Biodiversidade

Mitigar impactos ambientais (1 acao)

Impulsionar, enquanto braco logistico, a cadeia produtiva

de energia eolica e solar (1 acao) 13iocoman [l 4 voaws

Meio Ambiente

MUDANCA GLOBAL

Energia Limpa DO CLMA

Aumentar o uso de energia renovavel (1 acao) @

L Possuir desconto tarifario para navios menos poluentes
Mudancas Climaticas

(1acao)
IGUALDADE DE TRABALHO DIGNOD
GENERD E CRESCIMENTO
. . e Garantir boas praticas de governanca na gestao de pessoas Fromnes
Fortalecimento da Governanga Corporativa - P 9 ¢ 9 P /\/'
(1 acao) “'
Governanca, Eticae
Compliance 16 oo )
. . e Possuir diretrizes e critérios nos processos de contratacao e ol PN
Direitos Humanos, Diversidade e P ¢ iy (RN

Inclusao direitos humanos, diversidade e inclusao (1 agéao)

promocao de colaboradores alinhadas aos principios dos ¢ @



