
DOCAS DO CEARA
AUTORIDADE PORTUARIA

PORTARIA(E)
N°13ll2021

A DIRETORA PRESIDENTE DA COMPANHIA DOCAS DO CEARA, no uso dasatribuiooes que lhe conferem o inciso XV, do Art. 75, do Estatuto Social da Empresa;
RESOLVE:

Art. 1° - PRORROGAR o prazo de concluséo dos trabalhos da Cornisséo dc Sindicénciacomposta pelos membros JOAO VITOR PARENTE ALBUQUERQUE (Presidente), LiLIAN
SANTOS GOMES e MURILO GUIOTO SANTOS BAPTISTA, para apurareventual responsabilidade pela n50 conformidade detectada no Contrato 13/2018 firmado com aEmpresa D8 PAVIMENTACAO E CONSTRUCAO LTDA, visando a prestagfio de serviqos
de contratagio de Manutengfio elétrica e mecénica dos equipamentos e instalacoes portuérias, comfornecimento de equipamentos, ferramentas, EPI’s, material elétrico e mfio de obra a CDC. (Processo SEI50900.000192/2021-11)

Art. 2° - Convalidar o periodo de 05/10/2021 a 29/10/2021.
Art. 3° - Determinar a data de 28/12/2021, totalizando 60 (sessenta dias) para a conclusfio dos

trabalhos da referida comissfio.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Companhia Docas do Cearé - Ministério dos Transportes, Portos e Aviagfio il
Praga Amigos da Marinha, s/n - Mucuripe - Fortaleza/CE - CEP 60.180-422 - Fone (85) 3266.8989 - www.docasdoceara.com.br



bocasoocnuAUTORJDADEPCXUUKRIA

CORRESPONDENCE INTERNA

Ref. ao Processo SE1 n° 50900.000589/2021-11Assunto: Sindicéncia. Solicitagao de dilacao dc prazo.

Fortaleza, 27 de outubro de 2021.
Senhora Presidente,
Cumprimentando—a cordialmente, sirvo-me desta, na condioao de presidente daComissao de Sindicéncia institulida pela Portaria (E) n° 079/202 1 , para solicitardilagao do prazo para conclusao dos trabalhos de apuragao de responsabih'dade,bem como justificar a possibilidade de submissao as atuais normas de correigaoda CDC, pelos motivos a seguir expostos.
A Diretoria Executiva aprovou a norma do Sistema Interno de Correioao da CDC,mediante Resolugao DIREXE n° 80 de 2 1 /O7/2021, cujo teor previa,originariamente, em seu art. 93, que a norma de regéncia entraria em vigor em45 (quarenta e cinco) dias apés a sua aprovagao, e que, caso as comissoes naohouvessem concluido os trabalhos dentro do prazo assinalado, o presidente daComissao deveria justificar o feito a autoridade competente e informar quaisprocedimentos foram realizados bem como indicar os atos que seraoaproveitados no processo, a luz da nova norma interna de correigao, conformedisposto abaixo:

Art. 93. Para as sindicancias disciplinares atualmente emandamento, a norma entrara em vigor em 45 (quarenta e cinco)dias contados da data de sua aprovaoao pela DIREXE, ficandoesta em vacatio legis durante este periodo para estes casos.
Parigrafo 11c. Nos casos previstos no caput, o Presidenteda Comissao devera apresentar justificativa para a micconclusao e relatar, ao final do prazo, quajs atos praticadosantes da vigéncia deste normativo serao validos e aproveitadosno processo punitivo, quando nao conflitantes com esta norma.

Entretanto, em decorréncia do Comum'cado n° 35/2021 /CODJUR-Consu1tivo-CDC/CODJUR-CDC/DIRPRE—CDC, a DIREXE, mediante Decisao n° 103/2021de 03.09.202 1, modificou o prazo de uacatio legis elencado no caput do Art. 93,de 45 (quarenta e cinco) para 75 (setenta e cinco) dias, de modo que o prazo
final para a conclusio de todas as comissées de sindicincia, instauradasantes da publicaoao da nova norma interna de correigao, foi prorrogado paraa data de 05/ 10/2021, conforme disposto na Portaria (E) n° 1 12/2021.
Em que pese a dilacao do prazo de vacatio legis, fato é que os trabalhos destaComissao de Sindicancia nao foram exauridos dentro do prazo estipulado pelaX
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Portaria (E) n° 11%021 (05/10/2021), razao pela qual, nos termos doParagrafo Unico do Art. 93 da norma de regéncia supracitada, exsurge aoPresidente da Comissao o dever de apresentar justificativa para a mic conclusaodos trabalhos delegados bem como informar quais atos foram praticados antesda vigéncia da nova norma interna de correigao e que serao validados eaproveitados no processo punitive.
No que tange a justificativa para a mic conclusao dos trabalhos dentro do prazoassinalado pela Portaria (E) n° 1 12/2021, tal fato ocorreu em virtude daimpossibilidade de execugao simultanea das atividades ordinarias do setor, naqual os membros estao lotados, com os trabalhos extraordinérios dascomissoes.
Como é cedigo, as comissoes de Sindicancia sac compostas, pelo menos, comum membro do setor juridico da CDC, que por sua vez dispoe de exiguo quadrode colaboradores considerando a diversidade e numerosa carga de trabalho,fatores estes que demandam excessiva aglutinagao de atribuigées, fazendo comque os colaboradores tenham de eleger, por critério de prioridade e urgéncia,quais demandas satisfazer em detrimento de outras.
Neste diapasao, considerando que as rotinas de trabalho da CODJURdesenvolvem-se em prol do cumprimento de prazos judiciais e administrativosinadiaveis, sob pena de perpetragao de prejuizo direito aos interesses daCompanhia, tem-se observado ao long dos filtimos dois anos que os trabalhosdas Comissées de Sindicancia sao realizados de forma subsidiaria em relacaoas atividades ordinérias do setor, o que fatalmente repercute na inobservanciados prazos estipulados pela gestao para conclusao dos trabalhos da Comissaode Sindicancia.
Quanto aos atos até entao praticados e a possibilidade de submissao a novanorma interna de correigao, informo que a Comissao analisou o processoadministrative que deu ensejo a contrataoao da empresa D8 PAVIMENTACAO ECONSTRUCAO (Processo fisico n° 20171545 — Contrato n° 13/2018) além dosprocessos eletrénicos (SEI n° 50900.000192/2021-11 e 50900.000589/2021-11), colheu depoimento dos agentes envolvidos e ja elaborou o Relatério deIndiciamento.
Atualmente, a comissao esta aguardando o retomo da citagao dos indiciadospara instaurar a contagem de prazo para apresentaoéo de defesa escrita,oportunidade em que ira proferir o relatério final expondo seu juizo de valor, deforma conclusiva, para subsidiar a decisao da gestao.
Ressalta—se que os procedimentos até entao realizados pelos membros destaComissao estao em consonancia com a atual norma interna de correigao, emespecial no que diz respeito as etapas processuais elencadas no Art. 25 danorma de regéncia, razao pela qual, podem ser integralmente aproveitados,senao vejamos:
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Art. 25. O processo disciplinar deveré. observar as seguintesetapas:I - instalacao dos trabalhos;II — instrucao processual;III - formalizaoao da indiciacao;IV - exercicio do contraditério e da ampla defesa;V - julgamento do processo; eVI — conclusao do processo disciplinar.

Conforme depreende-se da instruoao do Processo SEI n° 50900.000589/2021-1 1, houve a adequada instalaoio dos trabalhos, formalizada mediante Ata deReuniao da Cornissao de Sindicancia em 19 de agosto (SEI n° 4754517) com acorrespondente instrugio de todos os documentos que embasaram a analisedesta Comissao (SEI n° 4509283, 4509313, 4509328, 4509346, 4509400,4509495, 4509658, 4509693 e 4510252).
Além disso, os possiveis responsaveis foram formalmente indiciados para tomarconhecimento do feito, e, querendo, apresentarem defesa escrita, de modo queas etapas subsequentes (exercicio do contraditério e ampla defesa, julgamentodo processo e conclusao do processo disciplinar) serao oportunamenteobservadas pela Cornissao.
Diante do exposto, considerando que a Portaria (E) n° 112/2021 prorrogou oprazo de todas as comissées de sindicancia até a data de 05/ 10/2021,considerando o teor do paragrafo finico do Art. 93 da Norma Interna deCorreigao e os esclarecimentos e justificativas ora expostas, roga-se pelaprorrogaoao do prazo de vigéncia desta Cornissao por mais 60 (sessenta) diascom a convah'daoao do periodo de 06/ 10/2021 até a concessao do pleito, oraguerreado.
Aproveito o ensejo para renovar os votos de elevada estima e agradecer pelaatencao dispensada.

Respeitosamente,

Jo o itogiggé Albui querquePRESIDENTECOM SAO DE SINDICANCIA INSTITUIDAPELA PORTARIA n° 079/2021


