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M Gma” Comisséao Permanente de Licitagao Docas do Ceara <cpl.docas@gmail.com>

PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS - PE 13/2020 - SEGURO DE VIDA EM GRUPO
FUNCIONARIOS

3 mensagens

Jonas Filho <jonasfilho@wizsolucoes.com.br> 21 de junho de 2020 21:51

Para: "cdc.codcol@gmail.com" <cdc.codcol@gmail.com>, "cpl.docas@gmail.com” <cpl.docas@gmail.com>,
"bruna.souza@docasdoceara.com.br" <bruna.souza@docasdoceara.com.br>

Cc: Genivaldo Santos <genivaldosantos@wizsolucoes.com.br>, Luciano Santos <lucianosantos@wizsolucoes.com.br>

A
Companhia Docas do Ceara

PREGAO ELETRONICO N° 13/2020
PROCESSO N.° 20190218

A WIZ CORPORATE, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 12.656.482/0001-11, telefone
(61)3424-1643, e-mail licitacao@wizsolucoes.com.br, por seu analista de licitagdes infra assinado, vem
respeitosamente a presenga dessa Comissédo de Licitagdo, a fim de solicitar o devidlo PEDIDO DE

ESCLARECIMENTO sobre disposic¢do contida no ato de convocagao epigrafada, conforme adiante se especifica:

1. Referente ao objeto do alusivo edital:

a. Qual a seguradora atual?

b. Qual foi o valor da ultima fatura paga?

C. Quantas vidas estao seguradas atualmente na ultima fatura?

d. As coberturas do edital s&o as mesmas da apdlice vigente? Se nao, favor informar as alteragdes.

e. Prémios pagos més a més nos ultimos 05 (cinco) anos.

2. Informar a relag&o dos Sinistros com as datas de ocorréncia, data de aviso, causa, valor indenizado ou a
indenizar e status (pagos/ pendentes/ negados) dos ultimos 5 anos.

3. A ades&o ao Seguro € Compulsoria ou Facultativa?

4. O Pagamento do seguro é feito 100% pelo 6rgao?

5. No quadro de funcionarios existem colaboradores afastados? Caso positivo, informar o CID que ensejou tal
afastamento.

6. Os Certificados e as faturas podem ser disponibilizados de forma online?

7. Solicitamos ainda enviar a relagao de vidas contendo nome, CPF, sexo e data de nascimento de todos os

colaboradores em formato Excel, salientando que essa informagéo é imprescindivel para a cotagdo do seguro, ndo

havendo como precificar sem que nos seja enviada a relagdo dos funcionarios.

Por fim, reputando o esclarecimento solicitado como de substancial importancia para o correto desenvolvimento de
nossa apreciagao e participacdo no certame e estando em conformidade com os principios basicos da legalidade,

da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da vinculagéo ao instrumento convocatério, do
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julgamento objetivo e dos que Ihes s&o correlatos, pedimos que seja prestado dentro do prazo maximo de 2 dias, a
contar do seu recebimento.

Atenciosamente,

CORPORATE

Analista Técnico de Licitagoes

Superintendéncia de Operagdes

+55 (61) 3424-1643

www.wizcorporate.com.br

Aviso de Confidencialidade: Esta mensagem pode conter informagdes confidenciais e/ou privilegiadas. Caso vocé
nao seja o destinatario pretendido, por favor, nao leia, salve, encaminhe, divulgue ou copie o conteudo deste e-mail
ou mesmo abra qualquer arquivo anexado. Nos seremos gratos se vocé puder comunicar imediatamente o
remetente e, em seguida, apagar este e-mail e qualquer anexo ou links para que esta mensagem seja
completamente excluida do sistema do seu computador. Confidentiality Note: This e-mail message may contain
confidential and/or privileged information.If you are not the intended recipient, please do not read, save, forward,
disclose or copy the contents of this email or open any file attached to this email. We will be grateful if you could
advise the sender immediately by replying this email, and delete this email and any attachment or links to this email
completely and immediately from your computer system.

Comissdo Permanente de Licitagdo Docas do Ceara <cpl.docas@gmail.com> 22 de junho de 2020 14:04
Para: Jonas Filho <jonasfilho@wizsolucoes.com.br>

Boa tarde Prezado Sr. Jonas Fernandes,
Acuso recebimento de vosso Pedido de Esclarecimento.
Respeitosamente,

Dra. Roberta Siebra

Pregoeira da Companhia Docas do Ceara - CDC.
OABCE n°30.924

[Texto das mensagens anteriores oculto]
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Para: Jonas Filho <jonasfilho@wizsolucoes.com.br>

Bom dia Sr. Jonas,

Com fulcro no item 24. DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO E IMPUGNACAO, subitem 24.2, do Edital, segue,
tempestivamente, respostas a0s vossos questionamentos.

QUESTIONAMENTOS E RESPOSTAS:

a. Qual a seguradora atual?

RESPOSTA - TOKIO MARINE SEGURADORA S.A

b. Qual foi o valor da ultima fatura paga?

RESPOSTA — RS 10.739,52 (dez mil, setecentos e trinta e nove e cinquenta e dois centavos)

c. Quantas vidas estdo seguradas atualmente na ultima fatura?

RESPOSTA — 132 Vidas.

d. As coberturas do edital sdo as mesmas da apoélice vigente? Se ndo, favor informar as alteragdes.

RESPOSTA - Sim.

e. Prémios pagos més a més nos ultimos 05 (cinco) anos.

RESPOSTA — Em anexo.

2. Informar a relagdo dos Sinistros com as datas de ocorréncia, data de aviso, causa, valor indenizado ou a indenizar ¢
status (pagos/ pendentes/ negados) dos lltimos 5 anos.

RESPOSTA - Nos tltimos 5 anos, foram indenizados 04 (quatro) empregados, por motivo de morte. Nao houve sinistro
por invalidez ou acidente no periodo.

Quanto ao pagamento do sinistro, informo que ndo hd participacdo da CDC neste processo, sendo o valor depositado

diretamente na conta do dependente beneficiario, ndo tendo assim como precisar a data. O valor indenizado do seguro é
15 vezes o maior salario base, conforme clausula 5.1.1.5 do TR.

3. A adesdo ao Seguro é Compulsoria ou Facultativa?

RESPOSTA - Compulsoria

4, O Pagamento do seguro ¢ feito 100% pelo 6rgao?

RESPOSTA — Nao. A CDC arca com 100% do valor do prémio para os empregados admitidos até 13/10/1996. Para os
empregados admitidos ap0s esta data, o custo ¢ 50% do empregado e 50% da CDC.

5. No quadro de funcionarios existem colaboradores afastados? Caso positivo, informar o CID que ensejou tal
afastamento.

RESPOSTA - Sim, h4 empregados aposentados: 52 empregados por tempo de contribui¢do. 3 aposentados por invalidez:
Empregado 1: CID D32-0, Empregado 2: CID C678 e Empregado 3: CID C04.

6. Os Certificados e as faturas podem ser disponibilizados de forma online?

RESPOSTA — Sim
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7. Solicitamos ainda enviar a relagdo de vidas contendo nome, CPF, sexo e data de nascimento de todos os colaboradores
em formato Excel, salientando que essa informacdo é imprescindivel para a cotagdo do seguro, ndo havendo como
precificar sem que nos seja enviada a relagdo dos funcionérios.

RESPOSTA — Em anexo. Informo, ainda, que conforme resposta da 4rea técnica competente esclarece-se: "que deixo de
b ¢ '('q
informar os Nome e CPFs dos segurados, haja vista que tais informacdes nio interferem na pesquisa de mercado.

FAVOR CONFIRMAR RECEBIMENTO.

Respeitosamente,

Dra. Roberta Siebra de Pontes
Pregoeira da Companhia Docas do Ceara - CDC.
OABCE n°30.924

Em dom., 21 de jun. de 2020 as 21:51, Jonas Filho <jonasfilho@wizsolucoes.com.br> escreveu:
[Texto das mensagens anteriores oculto]
2 anexos

@ ANEXO Listagem de Segurados.xls
36K

E Pagamento Seguro de Vida.pdf
40K
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Nascimento Sexo
04/11/1952 Masculino
05/06/1947 Masculino
26/07/1949 Masculino
16/02/1946 Masculino
17/04/1950 Masculino
20/03/1953 Masculino
31/03/1952 Masculino
19/02/1958 Masculino
21/07/1954 Masculino
22/03/1958 Masculino
28/01/1958 Masculino
05/02/1958 Masculino
18/05/1943 Masculino
30/04/1954 Masculino
09/11/1959 Masculino
10/10/1953 Masculino
24/06/1951 Masculino
15/07/1957 Masculino
28/11/1957 Masculino
15/11/1953 Masculino
17/08/1942 Masculino
08/06/1957 Feminino
14/02/1956 Masculino
05/01/1947 Masculino
26/05/1951 Masculino
25/01/1958 Feminino
08/06/1959 Masculino
01/01/1959 Masculino
13/02/1961 Masculino
03/02/1959 Masculino
17/01/1957 Masculino
28/10/1958 Masculino
27/04/1958 Masculino
08/01/1943 Masculino
25/11/1958 Masculino
04/03/1961 Masculino
22/03/1959 Masculino
08/05/1964 Masculino
03/05/1959 Masculino
04/01/1962 Masculino
14/05/1951 Masculino
31/12/1961 Masculino




30/06/1959 Masculino
01/03/1958 Masculino
14/08/1942 Masculino
01/09/1948 Masculino
28/06/1962 Masculino
30/05/1956 Masculino
15/03/1967 Masculino
06/05/1963 Masculino
26/11/1953 Masculino
18/11/1952 Masculino
03/06/1964 Masculino
26/08/1968 Masculino
21/03/1959 Masculino
18/10/1968 Masculino
03/10/1954 Masculino
13/04/1956 Masculino
08/04/1964 Masculino
26/01/1948 Feminino
22/09/1955 Masculino
10/01/1953 Masculino
05/02/1954 Masculino
22/03/1964 Masculino
01/11/1962 Masculino
05/05/1958 Masculino
23/04/1963 Masculino
31/12/1972 Masculino
20/06/1988 Feminino
28/01/1981 Feminino
13/01/1982 Feminino
11/02/1983 Feminino
10/12/1968 Masculino
10/10/1979 Masculino
06/07/1963 Masculino
23/07/1987 Masculino
16/09/1977 Masculino
02/08/1969 Masculino
21/05/1959 Masculino
04/12/1951 Masculino
20/02/1979 Feminino
23/05/1979 Feminino
05/07/1979 Masculino
07/04/1938 Masculino
11/01/1985 Feminino
23/07/1985 Feminino
28/02/1970 Masculino




02/04/1985 Feminino
01/01/1984 Masculino
20/01/1979 Feminino
04/07/1968 Feminino
09/05/1978 Feminino
02/05/1983 Masculino
26/04/1993 Masculino
13/12/1981 Masculino
12/04/1976 Feminino
17/08/1973 Masculino
24/10/1971 Masculino
04/01/1988 Feminino
20/12/1990 Feminino
17/08/1962 Masculino
11/07/1963 Masculino
20/10/1986 Feminino
15/06/1995 Feminino
28/09/1981 Feminino
17/07/1986 Masculino
02/10/1953 Masculino
19/10/1989 Feminino
03/11/1989 Masculino
24/08/1984 Feminino
14/01/1984 Masculino
26/02/1980 Feminino
04/05/1957 Masculino
26/08/1957 Masculino
25/04/1972 Feminino
29/09/1972 Masculino
15/11/1966 Masculino
28/08/1985 Feminino
17/04/1986 Feminino
03/07/1995 Feminino
03/08/1990 Feminino
26/03/1975 Masculino
23/10/1985 Masculino
06/03/1983 Feminino
12/04/1988 Masculino
13/06/1982 Masculino
30/12/1991 Feminino
20/07/1984 Masculino
07/04/1988 Feminino
18/04/1987 Masculino
26/05/1984 Feminino
09/08/1987 Feminino




15/12/1975 Masculino




PAGAMENTO SEGURO DE VIDA CDC

QTE VALOR
jun/16 146 RS 11.096,00
jul/16 148 RS 8.731,40
ago/16 147 RS 11.172,00
2016 set/16 148 RS 11.248,00
out/16 148 RS 11.248,00
nov/16 147 RS 11.172,00
dez/16 147 RS 11.172,00
jan/17 147 RS 11.172,00
fev/17 147 RS 11.172,00
mar/17 147 RS 11.172,00
abr/17 147 RS 11.172,00
mai/17 133 RS 10.108,00
jun/17 132 RS 10.032,00
2017 -
jul/17 134 RS 12.203,79
ago/17 134 RS 10.693,20
set/17 134 RS 10.693,20
out/17 132 RS 10.533,60
nov/17 135 RS 10.773,00
dez/17 134 RS 10.693,20
jan/18 134 RS 12.632,18
fev/18 134 RS 12.632,18
mar/18 136 RS 12.820,72
abr/18 137 RS 12.914,99
mai/18 137 RS 12.914,99
jun/18 136 RS 12.820,72
2018 -
jul/18 136 RS 10.801,66
ago/18 137 RS 10.886,02
set/18 137 RS 10.886,02
out/18 136 RS 10.806,56
nov/18 136 RS 10.806,56
dez/18 138 RS 10.965,48
jan/19 137 RS 10.886,02
fev/19 136 RS 10.806,56
mar/19 136 RS 10.806,56
abr/19 136 RS 10.806,56
mai/19 136 RS 10.806,56
jun/19 133 RS 10.658,18
2019 -
jul/19 130 RS 10.329,80
ago/19 126 RS 10.011,96
set/19 134 RS 10.647,64
out/19 135 RS 10.727,10
nov/19 133 RS 10.568,18
dez/19 133 RS 10.568,18
jan/20 133 RS 10.568,18
fev/20 132 RS 10.488,72
2020 mar/20 132 RS 10.488,72
abr/20 132 RS 10.739,52
mai/20 133 RS 10.820,88




